
Die RGZ-Stiftung bietet mit ihren 230 Mitarbeitern diverse Dienstleistungen für 
Menschen mit Behinderungen an. In sieben Frühberatungs- und Therapiestellen, 

zwei Heilpädagogischen Schulen, einem Wohnheim, einer Produktionswerkstatt 
und verschiedenen Tagesstätten werden Kinder, Jugendliche und Erwachsene ge-
fördert, therapiert und betreut. 

In unseren Frühberatungs- und Therapiestellen bieten wir Heilpädagogische Früh-
erziehung sowie Logo-, Ergo- und Physiotherapie für Kinder mit Entwicklungs-
verzögerungen oder Behinderungen an.  

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir per 1. Juni 2012 oder nach Verein-
barung eine/n 

Leiter/in  

Bereich Frühberatung & Therapie (80 %) 
für die operative Führung und die Mitwirkung an der strategischen Weiterent-
wicklung des Bereichs mit über 60 Mitarbeiterinnen.  
 
Ausserdem verfolgen Sie die Tendenzen im Bildungs- und Therapiebereich, pfle-
gen intensive Kontakte nach aussen und vertreten die Interessen des F&T-
Bereichs gegenüber Berufsverbänden, politischen Gremien, Behörden u. a. 
Innerhalb der Stiftung beteiligen Sie sich als Mitglied des Führungsgremiums an 
der bereichsübergreifenden Steuerung und Weiterentwicklung der Aufgaben der 
Stiftung. 

Ihr Profil: 
 Ausbildung in Heilpädagogik oder als medizinische/r Therapeut/in, idealer-

weise Masterabschluss mit Focus „Öffentliche Verwaltung/Non-Profit-Manage-
ment“ 

 Langjährige, erfolgreiche Berufs- und Führungserfahrung in interdisziplinären 
Teams 

 Weitreichende Erfahrungen im Umgang mit Berufsverbänden, politischen 
Gremien, Behörden u. a. 

 Versiert im Finanzmanagement von gemeinnützigen Organisationen und 
langjährige Budgetverantwortung  

 Ausgesprochen kommunikative Fähigkeiten, Überzeugungskraft und Durch-
setzungsvermögen, partizipativer Führungsstil und hohes Mass an Teamfähig-
keit 

Unser Angebot: 

 eine interessante Führungsposition mit hoher Eigenverantwortung und Gestal-
tungsmöglichkeiten 

 gute Weiterbildungsmöglichkeiten 
 attraktive Anstellungsbedingungen 

Eventuelle Fragen zum Arbeitsbereich beantwortet Ihnen gerne die jetzige 
Stelleninhaberin, Frau Doris Konrad Häni, Tel.: 044 380 37 66. Ihre 
aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellun-
gen an unsere Personalabteilung: 

Gabriele Rua 
RGZ-Stiftung 
Minervastrasse 126, Postfach 1271 
8032 Zürich 

Telefon 044 386 47 45 
gabriele.rua@rgz-stiftung.ch 
www.rgz-stiftung.ch  
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