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ROKJ - Rotary unterstiitzt Kinder und Jugendliche

«Die Verbundenheit
Region macht ROKJ

«Beiwns doch nickt!» So dacite Toni
Schdnenbergervom RC Weinfelden, als
er darauf hingewiesen wurde, dass Kin-
deramut in der Schweiz eine Tatsache
sei. Den Beweis lieferte eine Studie, die
besagte, dass allein im Kantow Thong aw
G0N0 Kinder in «working poor=-Familien
aufwa chsen vnd 2000 davon ganz dwnch
die Maschen des staatlichen Sozialbnet-
zes fallen.

betroffenen Kinder und Jugendli-
chen in der Region etwas zu tun. Ei-
ne Arbeitsgruppe leistete sin Jahr
lang intensive Vorarbeit, in zahlrei-
chen Gesprachen mit Vertretern aus
Politik, Behdrden, Sozialbehdrden
und weiteren Fachstellen konkreti-
sierten sich Vorgehensweise und
Abléufe, im Movember 2008 erfolgte
der offizielle Startschuss.

Viele Kinder trfumen vergeblich von einem
Musikinstrument. Fir einige von iknen
konnte der Wunsch jedoch dank RO in
Erfiillung gehen Foto: thinkstook

Das war vor finf Jahren. Zeitgleich
suchte Ernst Kugler vom RC Oberer
Bodensse nach einem geeigneten
Sozialprojekt in der Region. Da kam
der Anruf von Toni Schinenberger
wie gerufen, gemeinsam mit dem
IWC Kreuzlingen-Konstanz fir die
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Seither ist ROKJ eine Erfolgsge-
schichte. Am 16. Marz 2010 fand die
Kickoff-Veranstaltung in Winterthur
statt mit dem Ziel, ROK.J im Distrikt
2000 zu wverbreiten. Bereits haben
rund die Halfte der Rotary-
Clubs zu sieben regionalen Clusters

sich

mit der
so stark»

ROKJ in Kiirze

Das Gemeinschaftsprojekt von
Rotary und lnner Whesel hat
sich rum Ziel gesetrt, wirt-
schaftiich und sozial benachtei-
ligte Kinder und Jugendliche
in ifrer Region zu unterstdtzen.
D¥as soll betroffenen Kindern
und Jugendlichen ermaglichen,
ihr Potential und ihre Talante
u entwickealn und sich voll in
die Gesallschaft ru integrisren.
Ex= geht dabei auch um eine
praventive und nachhaltige
Wirkung.

ROK. ist regional org anisisrt.
Jede ROK -Region ernennt ai-
ne Trigemschait und ein Projekt-
team, welches operativ titig ist
und Gesuche aus der entspre-
chendean Region behandelt mi
dem Zial, die gesamite Abwick-
Tung innerhalb einer Woche zu
gamntieren. Die Gesuche wer
den nach dem ~Visraugenprin-
Zips van einem Rotarny-Mitglied
und einer Fachperson unab-
hingig voneinander gaprift.
Weann beide dbeeinstimmend
zum Schiuss kemmen, das Ge-
such zu bewilligen. wird die
Zahlung susgeldst. Diese wird
direkt der Zweckbestimmung
zugefihit. In der Regel handek
as sich um einmalige Betrige
bis maximal 1500 Franken, bai-
spislsweise fir ein Musikins-
trument, fiir einen Sporfunter-
richt oder ein Skilager.

Ve Vermntwortung fir die
Finanzienung des Projekts liegt
bei den jewelligen ROKJ-
Organisationsan.

Tl zum Konzept: wwworo kich

OETOEER 2011



zusammengeschlossen und das
Thurgauer Modell entweder ganz
oder regional angepasst dbernom-
men. Mechthild von Graevenitz hat
in ihrem Inner Wheel Governorjahr
ROKJ ebenfalls zum Distriktprojekt

erhoben. (5. auch wwhesrokj.ch)

Erfolgsrezept:
aWieraugenprinzip:
«Entscheidend fir den Erfolg ist die
Zusammenarbeit mit den Fachstal-
len=, ist der Projektkoordinator im
Distrikt, PDG Urs Bolliger, dber-
zeugt. Aufgrund ihres Fachwissens
und ihrer Erfahrung seien sie besser
in der Lage, die Dringlichkeit eines
Gesuchs einzuschétzen oder einen
miaglichen Missbrauch BUSIU-
schliessen. Das sogenannte «\ier-
augenprinzip=, bei dem je ein rotari-
sches Mitglied des jeweilipen Pro-
jektteams und eine nichtrotarische
Fachperson ein Gesuch unabhangig

in Zirich initilert hat und hofft, dass
sich weitere Stadtclubs anschlies-
san werden. Laut Peter Ceschger,
Prasident des Tragervereins won
ROKJ Bilach-Dielsdorf, handelt es
sich je nach Menge der Gesuche um
bis zu einem Tag pro Woche, das
heisst, um eine 20-Prozent-Stelle. Er
hat das Problem worerst geldst, in-
dem die Koordinationsstelle dber
saine Firma lauft, die den jahrlichen
Aufwand von 20000 Franken dber-
nimmt. Doch diese grosszigige Lo-
sung lasst sich nicht dberall und
schon gar nicht langerfristig auf-
rechterhalten.

Bei ROKJ Thurgau-Konstanz hat die
Inner Wheelarin Caroline Hofmann
die Koordination ehrenamtlich dber-
nommen. Doch Toni Schonenberger
ist dberzeugt, dass sich auch noch

voneinander prifen, ist fur ihn der
Schlissel zum Erfolg.

«\Wir haben das Modell entwickelt
umd stellen es zur Verfigung=, sagt
Toni Schinenberger, «aber jedes
Chapter ist anders, theoretisch ist
sogar ein Outsourcing maglichs. Ei-
ne Art Outsourcing an die Sozialbe-
hirde hitte sich beispielsweise der

nato Lepori die Uberlegungen sei-
nes Clubs.

Beim Thurgausr Modell, das wom
Distrikt empfohlen wird, laufen alle
Gesuche bei der Koordinationsstelle
der jeweiligen Region zusammen.
Diese priift, ob die verlangten Un-
terlagen vollstandig sind, fordert sie
bei Bedarf nochmals an, leitet dann

RC Uster vorstel- die Gesuche an
len kénnen, der unkampszjert die Mitglieder des
zurzeit einen Bei- Projektteams wei-

tritt bei ROK.J Pfanmenstil prift. Das
Outsourcing mache nicht zuletzt
deshalb Sinn, weil die Gesuchsteller
mit dem Zusammenstellen der Un-
terlagen oft Gberfordert seien und
die Soziaslbehdrden mit ihrer Erfah-
rung den ganzen Ablauf wesentlich
vereinfachen und effizienter gestal-
ten kinnten. Auch seien sie in der
Lage, die soziale Indikation stérker
zu bericksichtigen, formuliert Do-

weitere Losungen finden lassan:
«Man kinnte die Funktion beispisls-
weise in die rotierenden Amter des

Clubs einbauen», zeigt er eine auf.

In der Region verankert

Weniger Probleme stellt die Finan-
zierung der Gesuche. ROKJ Thur-
gau-Konstanz beispielsweise wver-
fugt bereits dber ein jédhrliches Bud-
get won rund 150000 Franken. Ge-
spiesen wird es durch Clubbeitrage,
Fundraising. Sponsoring und priva-
te Spenden. Hinzu kommen Ein-
nahmen aus Hands-on-Anlassen.
wAls Club haben wir relativ wenig
Geld, aber die Betrdge aus unseran
Hands-on-Aktionen  fliessen fast
susschliesslich in das ROKJ-Pro-
jekt=, beschraibt Helen Kugler etwa
das finanzielle Engagement von In-
ner Wheel.

ter und ldst nach positiver Beurtei-
lung die Zahlung aus.

Gesucht: «Spinne im Netz.

«Jemanden zu finden, der diesen
Koordinationsaufwand zu leisten
bereit ist — die Spinne im MNetz, wie
wir es nennen — sehe ich tatséchlich
als die grisste Herausforderung
an=, sagt dazu Peter Vollenweider
wvom RC Zirich Turicum, der ROKJ

Voraussetzung, dass Geld generiert
werden kann und dass Gesuche ein-
treffen, ist der Bekanntheitsgrad
wvon ROKJ. Auch dafir gibt es ver-
schiedene Wege, sei es dber einen
Event, der von den Medien Beach-
tung findet, sei es durch regelmassi-
ge schriftliche oder mindliche Erin-
nerungen an die Schul- und Sozial-
behdrden. Sie sind aufgefordert,
stellvertretend Gesuche zu stellan,
denn sie sind es, die am ehesten
Kenntnis haben, wo die Mot am
grossten ist.

Gewiss ist: Bekanntheit und Veran-
kerung nehmen laufend zu. Ernst
Kugler weiss auch warum: «Die Ver-
bundenheit mit der Region macht
dieses Projekt so stark!= Die wielen
Dankesbriefe liefern den Beweis.
Aot Christing Avian



ROKJ aus der Sicht eines Experten
« Tropfen, die auf guten Boden fallen»

Ivica Petrusic, Ge-
schaftsfihrer des Kan-
tonalen Dachvenhands
der Jugen darbeit, ok aj
Firich, priift im Projeki-
team Biilac h-Dielsdof
als Fachperson Gesu-
che, die an ROKJ ge-

L stellt werden.

wrptary=: Rechnet man Kinder und alte
Menschen mit. leben in der Schweiz bis
o 600N «working poorse. Wie sieht
die Armurt bei mns hewte aus?

Ivica Patrugic: Armut kommt nicht
mehr hungrig und in Lumpen da-
her, weil der Sozialstaat das abso-
lute Existenzminimum abdeckt. Die
wworking poors= leben jedoch an
der Grenze dieses Minimums. Das
hat Auswirkungen auf ihre familia-
re, gesellschaftliche und finanzielle
Struktur. Betroffen sind wor allem
Erziehung und Bildung der Kinder
von Alleinerzieshenden oder Famili-
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en mit Migrationshintergrund. Da
reichen oft zwei Einkommen nicht
fur das Matigste, geschweige denn
fur einen Luxus wie zum Beispiel
ein Sportgerat oder ein Musikinstru-
ment.

ROKJ will in solchen Féllen einspringen,
ofine die bestehenden Hilfsange bote zu
ko nkwrrenzieren. Ist das sinmeoll?
Tats&chlich gibt es neben den staatli-
chen Sozialwerken viele private Stif-
tungen und Institutionen. Trotzdem
macht ROKJ Sinn, weil die anderen
Anbieter gerade diese «Kleinstni-
schen» nicht abdecken. Weitare Vior-
teile von ROKJ sind die Zusammen-
arbeit mit der offentlichen Hand und
die schnelle und unbirokratische
Abwicklung.

Es handelt es sich vm kieine und einmea-
lige Beitrage. Sind sie nicht einfach

« Trop fen auf eimen heissen Steins7

kh wirde sagen, sie sind «Tropfan,

die auf guten Boden fallens, wenn
das Zusammenspiel zwischen of-
fentlicher Hand wnd Hilfsangebot
gut funktioniert. Vor allem der An-
reiz, sich selber zu bemihen, darf
nicht untergraben werden. Das
muss man im Auge behalten und die
Gesuche entsprechend priufen. Rich-
tig eingesetzt, zaubern die «Tropfans=
ein paar Lacheln mehr in diese Walt.

Was tragt ROKJS zur Integration bei?
Integration darf nmicht von solchen
Angeboten abhéngen, sie ist eine
staatliche Aufgabe, die den Kindern
und Jugendlichen Chancengleich-
heit sichern soll, unabhéngig wvon El-
tern und Herkunft. Trotzdem kdnnen
solche erganzende Angebote dazu
beitragen, vorhandenas Potential zu
fordern. Das wiederum kann nach-
haltig prégen und sinen Grundstain
legen, auf dem Vertrauen in Staat
und Gesellschaft wachsen konnen.
Interviow: Rot. Christne Fivian
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